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SUMULA: DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
TUTELAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 65
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SUBMETE A APRECIACAO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL O SEGUINTE:

PROJETO DE LEI

TITULO I
DO CONSELHO TUTELAR

Capitulo I
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Secio I
Da Natureza do Conselho Tutelar

Art. 1°. Esta Lei estabelece pardmetros para o funcionamento do Conselho Tutelar no Municipio
de Laranjeiras do Sul, conforme dispde a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescente, com atualizagdes e outras legislagdes correlatas.

Art. 2°. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdonomo, ndo jurisdicional, encarregado de
zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, ligado a estrutura
administrativa da mesma Secretaria a qual o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA - estiver vinculado.

Art. 3°. A estrutura do Conselho Tutelar de Laranjeiras do Sul é composta por 01 (uma) unidade,
podendo o Poder Executivo Municipal instituir tantos outros que forem necessérios, conforme
pardmetros previstos na Legislagdo Federal pertinente, a fim de garantir a equidade de acesso.

Art. 4°. Constard na Lei Or¢amentaria Municipal previsdo dos recursos necessarids ao
funcionamento do Conselho Tutelar, disponibilizando equipamentos, materiais, /eiculos,
servidores municipais do quadro efetivo, em quantidade e qualidade suficientes pard garantir a
prestagdo do servigo publico.

Art. 5°. Para os efeitos desta Lei entende-se por:

I - 6rgdo autdbnomo: com independéncia na aplicagdo das politicas publicas de protecdo a crianga
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e a0 adolescente, estando sujeito e subordinado ao ordenamento juridico € que, em suas decisdes,
tem autonomia para desempenhar suas atribui¢des, observados os pardmetros e as normas
definidas na Lei Federal n° 8.069/1990, por esta Lei Municipal e demais legislagdes pertinentes,
sujeitando-se & hierarquia e disciplina administrativa do 6rgo ao qual estd vinculado;

I - 6rgdo ndo jurisdicional: entidade ptblica que nfio integra o Poder Judiciario, que exerce
fungdes de carater administrativo, dependendo da orbita do Poder Executivo ao qual fica
vinculado para os efeitos administrativos da sua existéncia como 6rgdo que executa fungdes
publicas;

III - é6rgdo colegiado: composto por 5 (cinco) Conselheiros Tutelares de cada unidade do
Conselho Tutelar instituido no Municipio;

IV - agente honorifico: cidadio chamado para, transitoriamente, colaborar com o Estado na
prestacdo de servigos publicos especificos, em raziio de suas condiges civicas, de sua
honorabilidade e de sua notéria capacidade profissional;

V - aptiddo e/ou capacidade plena: condi¢Ses fisicas, de saude, mentais e psicologicas,
necessarias a0 bom desempenho das atribuigdes e competéncias da fungdo publica de
Conselheiro Tutelar;

VI - moralidade: a moralidade para o agente publico ndo se limita & distingfo entre o bem e o
mal, devendo ser acrescida da ideia de que o fim é sempre o bem comum. O equilibrio entre a
legalidade e a finalidade, na conduta do agente publico, € que podera consolidar a moralidade do
ato administrativo;

VII - reconhecida idoneidade moral: possuir dignidade, decoro, zelo, eficicia e consciéncia que
os principios morais séo primados maiores que devem nortear o agente publico, seja no exercicio
da fungfo, ou fora dela, ja que refletirda o exercicio da vocagdo do proprio poder estatal. Seus
atos, comportamentos e atitudes serdo direcionados para a preservagéo da honra e da tradig¢éo do
servigo publico. O agente publico ndo podera jamais desprezar o elemento ético de sua conduta.
Assim, néo tera que decidir somente entre o legal e o ilegal, o justo e o injusto, o conveniente € o
inconveniente, 0 oportuno e o inoportuno, mas principalmente entre o honesto e o desonesto,
consoante as regras contidas no art. 37, caput, e § 4° da Constitui¢do Federal,

VIII - dedicagdio exclusiva: dedicagdo integral as atividades inerentes a fungfio publica de

Conselheiro Tutelar, com impedimento para o exercicio de outra atividade remunerada, seja
publica ou privada.

Sec¢do II
Da Competéncia e das Atribuicdes do Conselho Tutelar

Art. 6°. Conforme art. 138 da Lei Federal n° 8.069/1990, a competéncia do Conselhg
sera determinada:

I - pelo domicilio dos pais ou responsavel(is);

II - pelo lugar onde se encontre a crianga ou o adolescente, a falta dos pais ou de responséavel(is).
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Paragrafo unico. E vedado ao (2) Conselheiro Tutelar negar atendimento alegando que a crianga
ou o adolescente ndo pertence ao seu territrio de atendimento, com o encaminhamento posterior

ao Conselho Tutelar referenciado.

Art. 7°. Sdo atribui¢es do Conselho Tutelar:

I - elaborar e aprovar, em colegiado, o regimento de funcionamento do Conselho Tutelar de
Laranjeiras do Sul, devendo encaminhé-lo ao CMDCA, ao Ministério Publico e & Secretaria de
vinculagdo, a fim de oportunizar a esses 6rgéos a apreciagdo e o envio de propostas de alteragéo,

para posterior publicagio no Orggio Oficial do Municipio;

II - atender a criangas e adolescentes nas hipéteses previstas nos arts. 98 e 105 da Lei Federal n°
8.069/90, aplicando as medidas previstas no art. 101, incisos I a VII da referida Lei;

IIT - atender e aconselhar os pais ou responsavel(is), aplicando as medidas previstas no art. 129,
incisos I a VII da Lei Federal n® 8.069/90;

IV - promover a execugdo de suas decisbes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas dreas de saude, educagfo, servigo social, previdéncia, trabalho
e seguranga;

b) representar junto 4 autoridade judicidria nos casos de descumprimento injustificado de suas
deliberagdes;

V - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infra¢do administrativa ou
penal contra os direitos da crianga ou do adolescente;

VI - encaminhar & autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VII - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art.
101, incisos I a VI da Lei Federal n° 8.069/1990, para adolescente autor de ato infracional;

VIII - expedir notificagdes e demais atos necessarios ao andamento dos trabalhos, dentro de suas
competéncias;

IX - requisitar certidSes de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente, quando necessdrio;

X - assessorar o Poder Executivo Municipal na elaboragéo da proposta orgamentéria para planos
e programas de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

XI - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violag&o dos direitos previstos no art.
220, § 3°, inciso II da Constitui¢do Federal;

XII - representar a0 Ministério Publico, para efeito das agdes de perda ou suspensio/do poder
familiar, apés esgotadas as possibilidades de manuten¢do da crianga ou do adolescef
familia natural;

XIII - promover ¢ incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, a¢Ses de divulgagdo e
treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criangas e adolescentes;
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XIV - Apresentar bimestralmente na reunifo da plenaria do CMDCA, relatério sistematizado,
com graficos e analise situacional dos atendimentos realizados.

Parigrafo tnico. Se, no exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Tutelar entender necessario o
afastamento do convivio familiar, comunicard incontinenti o fato ao Ministério Publico,
prestando-lhe informagdes sobre os motivos de tal entendimento e as providéncias tomadas para
a orientagdo, o apoio e a promog¢do social da familia.

Segao II1
Do Funcionamento do Conselho Tutelar

Art. 8°. O Conselho Tutelar devera funcionar em local de fécil acesso & populagio, no respectivo
territério de abrangéncia e contard com instalagSes fisicas adequadas, com acessibilidade
arquitetdbnica e urbanistica e que garanta o atendimento individualizado e sigiloso.

Art. 9°. Em até 30 (trinta) dias da posse dos Conselheiros Tutelares, estes deverdo elaborar a
proposta de regimento tnico de funcionamento do Conselho Tutelar, observados os pardmetros e
as normas definidas na Lei Federal n° 8.069/90, por esta Lei Municipal e demais legislagdes
pertinentes.

Paragrafo unico. O regimento devera estabelecer as normas de trabalho, bem como do
funcionamento do érgdo, de forma a atender as exigéncias da funcgo do Conselheiro Tutelar.

Art. 10. Apos o recebimento da proposta do regimento de funcionamento, 0 CMDCA, o Poder
Executivo € o Ministério Publico terdo 30 (trinta) dias para andlise e proposi¢do de alteragdes.

§ 1° Decorrido o prazo estabelecido no caput deste artigo, independente de manifestagéo, o
colegiado encaminhard, no prazo de 15 (quinze) dias, a minuta finalizada, acompanhada da ata
de reunido assinada por todos os Conselheiros Tutelares, 4 Secretaria de vinculagfio, para
publicagfo.

§ 2° Na hipétese de ndo serem aceitas as proposi¢des encaminhadas pelo Poder Executivo, pelo
CMDCA e pelo Ministério Publico, o colegiado deverd encaminhar a Secretaria de vinculagdo a
ata da reunifio com essa deliberagio, bem como as justificativas da nfio aceitagéo.

Art. 11. O Conselho Tutelar funcionard de segunda a sexta-feira, no horério das 8h as 12h e das
13h30m as 17h30m, em dias uteis.

I - A jornada de trabalho deve obrigatoriamente ser registrada em ponto eletrénico.

II - O registro manual da jornada de trabalho somente serd permitido em casos excepcionais e
devidamente justificados.

III - Eventuais horas realizadas além da jornada semanal de trabalho, comprovadas por ¥
registro eletrdnico de ponto, devem ser compensadas dentro do mesmo més.

IV - A definigéo do perfodo de compensagdo das horas excedentes 4 jornada semanal deve ser

ajustada com o Presidente da Unidade do Conselho Tutelar, considerando-se o senso de
oportunidade ¢ organizagio do servigo sob a responsabilidade do Conselheiro Tutelar.
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V - A jornada de trabalho serd cumprida na sede da respectiva Unidade do Conselho Tutelar,
podendo o Conselheiro Tutelar se ausentar da sede durante o expediente para realizacio de
diligéncia ou por necessidade do servigo, tais como: reunides, palestras, cursos, entre outros.

§ 1° Fora do horario de expediente, bem como nos fins de semana e feriados, os Conselheiros
Tutelares, de acordo com as normas do regimento, farfio escala em regime de sobreaviso.

I - Entende-se por regime de sobreaviso o periodo em que o Conselheiro Tutelar, conforme
escala organizada pelo Presidente do Conselho Tutelar e aprovada pelo Orgdo Colegiado, ndo
estd em servigo, mas fica no aguardo de ser convocado para atender ocorréncias e emergéncias.

II - O periodo de sobreaviso corresponde, em dias uteis, ao horario entre 12h01mim as 13h29min
e das 17h31min do mesmo dia as 7h59min do dia subsequente.

III - Em finais de semana, feriados e recessos, as 24 (vinte e quatro) horas do dia.

IV - As horas e minutos despendidos no atendimento das ocorréncias e emergéncias, durante o
regime de sobreaviso, registrados no cartfio ponto do Conselheiro Tutelar, sio computados para
fins de cumprimento da jornada semanal de 40 (quarenta) horas semanais.

V - O atendimento das ocorréncias e emergéncias serd devidamente registrado no formulario, e
anexado ao cartdo ponto mensal juntamente com c6pia do diario de bordo do veiculo referente ao
mesmo més.

§ 2° A elaboragdo da escala de sobreaviso € de responsabilidade do Presidente do Conselho
Tutelar e sera aprovada pelo Orgdo Colegiado.

§ 3° O Presidente do Conselho Tutelar encaminhard mensalmente a escala de sobreaviso para
ciéncia do CMDCA e ao Setor responsével pela gestio de pessoal da Secretaria de vinculago.

§ 4° O Conselho Tutelar, como Orgéio Colegiado, devera realizar reunifio ordinria uma vez por
semana, com a presenga de no minimo 3 (trés) Conselheiros para estudos, anélises e deliberagdes
sobre os casos atendidos, sendo as suas discussdes lavradas em ata, sem prejuizo do atendimento
ao publico.

Art. 12. Ao procurar o Conselho Tutelar, o cidaddio serd atendido pelo Consetheiro que estiver
disponivel, mesmo que o atendimento anterior néo tenha sido feito por ele.

Parigrafo tnmico. Fica assegurado ao cidaddo atendido no Conselho Tutelar o direito a
solicitagdo de substitui¢io de Conselheiro de referéncia, cabendo & decisdo ao Orgio Colegiado,
bem como a obtengdo de copias de documentos assinados por ele.

TITULO I
DO CONSELHEIRO TUTELAR

Capitulo I
DO PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR

Se¢iio 1
Dos Requisitos do Candidato a Conselheiro Tutelar
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Art. 13 Somente poderdo concorrer aos cargos de membros do Conselho Tutelar os
candidatos que preencherem, até o encerramento das inscri¢des, os seguintes requisitos:

I — Reconhecida idoneidade moral, comprovada com a apresentagéo de certiddo negativa para
fins de antecedentes criminais da Justica Estadual da(s) Comarca(s) onde tenha residido nos
ultimos S (cinco) anos, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data da inscrigéo;

II — Idade igual ou superior a 21 anos;

IIT — Ter concluido o ensino médio ou equivalente, comprovado mediante apresenta¢do do
diploma ou certificado de concluséo de curso de nivel médio;

IV — Residir no municipio ha pelo menos 01 ano, mediante apresentagido de comprovante de
residéncia com data retroativa de no minimo um ano;

V — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovado mediante apresentacdo de certidgo,
emitida pela Justi¢a Eleitoral ou do comprovante de vota¢do do ultimo processo eleitoral;

VI — Ter experiéncia na area da crianca € do adolescente, mediante apresentacio de
documentos que confirmem atuagfio de, no minimo, quarenta horas em politicas de protegso,
promogdo e defesa de direitos da crianga e do adolescente. Serdo aceitas como comprovantes
dessa experiéncia as declaragdes emitidas por entidades que atuem nesta 4rea, contendo fungo,
periodo, carga horéria e atividades exercidas. O documento devera ser timbrado, ter nome e a
assinatura do dirigente da entidade. Também serfio consideradas validas atividades
profissionais na 4rea da crianga e adolescente comprovadas com contrato de trabalho, registro
na carteira de trabalho, declaragdo ou certidfio expedida por érgdo publico.

VII - Na data da inscri¢éio ou, no caso de eleito, em até 06 meses depois de empossado, ter
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, de categoria B ou superior.

Subse¢io I
Das Atribuicdes ¢ Competéncias Pessoais

Art. 14. As atribuigdes inerentes a fungfio do Conselheiro Tutelar sfo as previstas no art. 136 da
Lei Federal n°® 8.069/90.

Art. 1S. Em razfio da relevincia e complexidade das atividades do Conselheiro Tutelar, bem
como da necessidade de estabelecer um padriio comportamental minimo no desempenho das
atribuigdes desta funcgdo, ficam definidas as seguintes competéncias pessoais, tanto para o
processo de escolha como para o efetivo exercicio da fungo:

I - possuir autocontrole e equilibrio emocional;

II - possuir comprometimento com o trabalho;

III - ser resolutivo e flexivel;

IV - ser responsavel e disciplinado;

V - comunicar-se de forma clara e concisa;
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VI - ter habilidade para trabalhar em equipe;
VII - ser dindmico e criativo;
VIII - possuir sensibilidade e saber ouvir;

IX - possuir habilidades de comunicagéo falada e escrita, utilizando-se da linguagem de forma
clara e concisa;

X - possuir habilidades de negociagdo;

XI - demonstrar empatia no relacionamento interpessoal;

XII - demonstrar habilidades para resolver conflitos e contornar situagBes adversas;
XIII - demonstrar discrigio;

X1V - demonstrar respeito as diversidades étnicas, culturais, de género, de credo, de orientagfio
sexual, e outras;

XV - observar os preceitos éticos da atividade.

Seciio I1
Do Processo de Escolha

Art. 16. Cabe ao CMDCA, com o apoio da Secretaria a qual estiver vinculado, conduzir os atos
necessarios a realizagdo do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar, sob a
fiscalizag@o do Ministério Piblico.

§1°. O CMDCA deve constituir Comissdo Organizadora do Processo de Escolha, para atuar
como insténcia revisora, incumbida de apreciar e julgar administrativamente as impugnagdes e
Tecursos.

§2°. O Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar deve ser normatizado por
Resolugdo elaborada pelo CMDCA e pelo edital de abertura de cada processo, com observéncia
as regras gerais estabelecidas nesta Lei.

Art. 17. O CMDCA iniciard o processo de eleigdo dos Conselheiros Tutelares até 180 (cento e
oitenta) dias antes do término do mandato dos Conselheiros Tutelares em exercicio, por meio d
publicacdio de Edital de Convocag#o no Orgéo Oficial do Municipio.

Subsecio I
Da Composi¢io da Comissdo Organizadora
Do Processo de Escolha

Art. 18. A Comissdo Organizadora do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar

devera ser eleita em plendria do CMDCA, sendo composta de forma paritéria por conselheiros
titulares e/ou suplentes.
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§1°. A Comissdo Organizadora do Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
presidida pelo Presidente do CMDCA e, na auséncia deste, pelo Vice-Presidente, devendo ser
eleito um Secretério.

§2°. E responsabilidade da Comissdio Organizadora a elaboragio do Edital de Abertura do
Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar, o qual serd encaminhado & apreciagéo e
a deliberagdio do CMDCA, devendo a Resolugéio ser publicada no Orgéio Oficial do Municipio.

§3°. No Edital de Abertura para o Processo de Escolha dos membros do Conselho Tutelar,
devera constar o nome completo dos integrantes da Comissdo Organizadora, bem como sua
representacdo e o cargo exercido na Comiss&o.

Subsecio II
Das Fases do Processo de Escolha

Art. 19. O Processo de Escolha compreende as seguintes fases:

I - inscrig¢&o dos interessados;

II - andlise documental do candidato, de carater eliminatério;

IIT - Exame de conhecimentos especificos, de carater eliminatério;

IV — elei¢do dos candidatos habilitados nas fases anteriores, por meio de voto direto, secreto e
facultativo, de carater classificatério;

V — Curso de formagdo inicial, com carga horéaria minima de 08 (oito) horas, ofertado antes da
posse, tendo como exigéncia a frequéncia obrigatoria e integral dos eleitos titulares, de carater
eliminatorio.

Subseg¢io III
Da Inscri¢éio Preambular

Art. 20. O pedido de inscrigio devera ser formulado pelo candidato em requerimento assinado e
protocolizado, junto & Secretaria Executiva do CMDCA, devidamente instruido com os
documentos necessirios a comprovagdio dos requisitos expressos nesta Lei e no edital de
Abertura.

Art. 21. Cada candidato podera registrar, além do nome, um codinome.

Paragrafo unico. Ndo poderéd haver registro de codinomes iguais, prevalecendo o codinome do
primeiro candidato que efetuar a sua inscrigdo.

Art. 22. A Comisséio Organizadora publicara edital contendo a relagfio dos nomes dos cardidatos
inscritos, em 6rgdo oficial, observando o previsto no Edital de Abertura do processo delescolha q
nesta Lei.

Art. 23. Com a publicagdio do Edital de Divulgagdo dos inscritos, ser4 aberto prazo de 3 (trés)
dias tteis, para a impugnagdo dos candidatos, a qual podera ser realizada por qualquer cidadso,
indicando os fundamentos e elementos probatérios.
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§1°. O candidato impugnado tera 03 (trés) dias uteis, contados da data da publicaggo do Edital de
Divulgagdo das Impugnagdes, para apresentagdo de defesa junto & Comisséio Organizadora.

§2°. Decorrido o prazo do paragrafo anterior, a Comissdo Organizadora decidira em 3 (trés) dias
titeis, publicando sua decisdo, por meio de edital, no Orgdo Oficial do Municipio.

§3°. Da decisdo da Comissfio Organizadora cabera recurso, no prazo de 3 (irés) dias uteis, a
Plenaria do CMDCA, composta por no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros, que decidird
em igual prazo, em tltima instdncia, publicando a decisdo no Orgdo Oficial do Municipio.

Art. 24. Julgadas e homologadas em definitivo todas as impugnagdes, 0 CMDCA publicard, em
edital, no Orgdo Oficial do Municipio, a relagio dos inscritos homologados e aptos a
prosseguirem nas demais fases do processo de escolha.

Art. 25. A Comissdo Organizadora oficiara ao Ministério Publico, para os fins do art. 139 da Lei
Federal n° 8.069/90, encaminhando os documentos de todas as inscri¢des homologadas.

Subsecio IV
Da Anilise Documental

Art. 26. A anilise da documentagéo consiste na verificagdo dos documentos apresentados pelos
candidatos para comprovagiio dos requisitos previstos no art. 13 desta Lei, sendo uma das
condi¢Ges para a habilitagiio da candidatura a fungfio piblica de Conselheiro Tutelar.

§1°. Os requisitos e as condigdes de elegibilidade, previstos no art. 13 desta Lei, devem ser
verificados pela Comiss@o Organizadora, em conformidade com a Resolug&o que dispde sobre o
Processo de Escolha, bem como pelo Edital de Abertura.

§2°. O CMDCA publicara Edital divulgando os nomes dos candidatos habilitados nesta fase.

§3°. O candidato eliminado nesta fase terd 3 (trés) dias uteis, contados da data da publicagéo do
Edital dos Habilitados, para apresentagfo de recurso junto 8 Comissio Organizadora.

Subsegiio V
Do Exame de Conhecimentos Especificos

Art. 27.0 exame de conhecimentos especificos constitui-se em prova escrita sobre os
instrumentos normativos, a organizagfo e o funcionamento do sistema de garantia de direitos da
crianga e do adolescente.

Parégrafo tnico. O edital do exame de conhecimentos especificos deve conter:

I - data, horario, local e duragdo do exame;

I - contetidos programaticos do exame, pontuagSes minima e maxima e critérios de corre
III - recursos cabiveis sobre a correc¢éo;

IV - demais elementos necessérios a efetiva realizagiio do exame.
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Subsecéio VI
Da Elei¢ao

Art. 28. Depois de conclusas todas as demais fases de cardter eliminatério, os candidatos
classificados serdo submetidos a eleig8o, sendo eleitos em sufrdgio universal, direto, facultativo e
secreto dos membros da comunidade local com domicilio eleitoral no Municipio, em elei¢do
realizada sob a coordenagéio da Comissdo Organizadora do Processo de Escolha do CMDCA,
com apoio da Justiga Eleitoral e fiscalizagdo do Ministério Puablico.

§1°. O processo de escolha dos conselheiros tutelares ocorrerd em data unificada em todo o
territério nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano
subsequente ao da eleigdo presidencial.

§2°. No processo de escolha dos conselheiros tutelares, é vedado ao candidato doar, oferecer,
prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes
de pequeno valor.

Art. 29. A propaganda em vias e logradouros piblicos obedecerd aos limites impostos pela
legislago eleitoral € ao Cédigo de Posturas do Municipio, garantindo igualdade de condigdes a
todos os candidatos.

Art. 30. A votagdo deverd ocorrer preferencialmente em urnas eletrnicas cedidas pela Justica
Eleitoral, observadas as disposi¢des das resoluges aplicaveis expedidas pelo Tribunal Superior
Eleitoral e pelo Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Parana.

§1°. As cédulas, quando necessdrias, serdio elaboradas pela Comissdo Organizadora, em conjunto
com a Justica Eleitoral.

§2°. O eleitor devera votar em candidato tinico.

§3° Nas se¢bes de votagéo serdio fixadas listas com relagdo de nome, codinomes, e nimero dos
candidatos a Conselheiro Tutelar.

Art. 31.Encerrada a votagfio, proceder-se-4 & contagem dos votos e a apuragfio, sob a
responsabilidade do CMDCA, com apoio da Justica Eleitoral e fiscalizagio do Ministério
Publico.

Paragrafo unico. Poderdo ser apresentados pedidos de impugnagdo a medida que forem sendo
apurados os votos, cabendo a decisdo 4 prépria Comissdo Organizadora, pelo voto majoritério,
com recurso a0 CMDCA, que decidird em 3 (trés) dias uteis, facultada a manifestagio do
Ministério Piblico.

Art. 32.Conclusa a apuragio dos votos e decididos os eventuais recursos, o CMD
proclamara o resultado, providenciando a publica¢do dos nomes dos candidatos votados
nimero de votos recebidos.

Pardgrafo unico. Havendo empate na votag8o, serd considerado eleito o candidato que obtiver
maior nota na fase da prova de conhecimento especifico e, em permanecendo o empate, o de
maior idade.

Art. 33. Os candidatos eleitos como suplentes serdio convocados, pelo Municipio de Laranjeiras

do Sul, para preencher a vaga, respeitada a ordem da votagfio, no caso de férias, vacancia,
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destitui¢do da fungfo, licencas para tratamento de satide e maternidade do Conselheiro Tutelar
titular, quando exceder 15 (quinze) dias.

Subsec¢do VII
Do Curso de Formacgio

Art. 34. Os Conselheiros Tutelares eleitos como titulares deverdo participar do processo de
capacitagdo em relagfo a legislagdo especifica as atribui¢es da fun¢éo e dos demais aspectos da
atividade do Conselho Tutelar, oportunizada e coordenada pelo CMDCA, antes da posse, com
frequéncia obrigatdria e integral.

§1°. O Conselheiro que nfo participar do processo de capacitagdo perdera o direito a0 mandato,
devendo ser substituido pelo suplente eleito, respeitando-se rigorosamente a ordem do nimero de
votos.

§2°. O Conselheiro reeleito, ou que ja tenha exercido a fungio de Conselheiro Tutelar em outros
mandatos, também deve participar do processo de capacitagdio, dada a importincia do
aprimoramento continuado, da atualizag¢éo da legislagfio e dos processos de trabalho.

Secdo I
Do Mandato e Posse dos Conselheiros Tutelares

Art. 35. A posse e o exercicio dos Conselheiros Tutelares eleitos ocorrerdo no dia 10 de janeiro
do ano subsequente ao processo de escolha, podendo a diplomagdo ocorrer em solenidade
publica em data anterior a data da posse.

Art. 36. Cada Unidade do Conselho Tutelar serd composta de 5 (cinco) membros com mandato
de 4 (quatro) anos, permitida reelei¢fo consecutiva.

Art. 37. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar conjuges, companheiros em unidio
estdvel, companheiros em unifio homoafetiva ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau.

Paragrafo nico. Estende-se o impedimento ao Conselheiro Tutelar, na forma deste artigo, em
relagéo 4 autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Piblico com atuagfio na Justica
da Infincia e da Adolescéncia, em exercicio na Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do
Parana.

Art. 38. Os Conselheiros Tutelares eleitos dentro do numero de vagas serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal e empossados pelo CMDCA, com registro em ata e publicagdo no Orgéo
Oficial do Municipio.

Capitulo II 3
DOS DEVERES E VEDACOES

Seciio I
Dos Deveres e das Vedagdes

Art. 39. Sdo deveres do Conselheiro Tutelar, na sua condi¢io de agente honorifico, de acordo
com a Constitui¢do Federal de 1988, com a Lei Federal n° 8.069/90 e legisla¢des vigentes:

I - desempenbhar as atribuigdes inerentes a fung&o, previstas no art. 136 do ECA;
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II - realizar suas atribui¢es com eficiéncia, zelo, presteza, dedica¢ido e rendimento funcional,
sugerindo providéncias & melhoria e ao aperfeicoamento da fungéo;

III - agir com probidade, moralidade e impessoalidade e de modo adequado as exigéncias da
fungfio, com atitudes leais, éticas e honestas, mantendo espirito de cooperagéio e solidariedade
com os colegas de trabalho, tratando a todos com urbanidade, decoro e respeito;

IV - prestar contas bimestralmente, por meio de relatdrio extraido do Sistema de Informag#o para
a Infancia e Adolescéncia (SIPIA), ao CMDCA, ao Ministério Plblico € ao Juiz da Vara da
Infancia e Juventude, contendo sintese de dados referentes ao exercicio de suas atribui¢Ses, bem
como as demandas e as deficiéncias na implementagfo das politicas publicas, de modo que sejam
definidas estratégias e deliberadas providéncias necessarias para solucionar os problemas
existentes.

V - manter conduta piblica e particular ilibada;

VI - zelar pelo prestigio da institui¢ao;

VII - tratar com urbanidade e respeito interessados, testemunhas, servidores e auxiliares do
Conselho Tutelar, autoridades e os demais integrantes dos érgdos de defesa dos direitos da
crianga e do adolescente;

VIII - apresentar ao CMDCA as irregularidades de que tiver conhecimento;

IX - identificar-se em suas manifestagdes funcionais;

X - cumprir com a jornada de trabalho e escalas de plantées;

XI - atuar exclusivamente na defesa e na protecdio integral dos direitos fundamentais das criangas
¢ adolescentes, sendo exigida, em sua funcfio, dedicagdo exclusiva, vedado o exercicio
concomitante de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, sob pena de perda do

mandato de Conselheiro Tutelar.

§ 1° Compete aos Conselheiros Tutelares fazer os registros dos atendimentos no Sistema de
Informagdo para a Infincia e a Adolescéncia, seguindo os pardmetros Estadual e Federal.

§ 2° A ndo observancia do contido no paragrafo anterior podera ensejar a abertura de Sindicincia
ou de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 40. Cabe ao Poder Executivo Municipal oferecer condigdes aos Conselhos Tutelares para o
uso do Sistema de Informagc&o para a Infincia e a Adolescéncia, seguindo os pardmetros Estadual
e Federal.

Art. 41. E vedado aos Conselheiros Tutelares:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de qualquer natureza;

II - exercer outra atividade remunerada ou ndo remunerada, ainda que haja compatibilidade de
horério, sob pena de perda do mandato;
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III - exercer atividade de fiscalizagdo em locais onde exerca atividade voluntéria, no 4mbito da
politica de atendimento dos direitos da crian¢a e do adolescente;

IV - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade politico-
partidaria;

V - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo quando no exercicio da
sua fung#o;

VI - delegar a pessoa que nfio seja Conselheiro Tutelar o desempenho das atribuiges que sejam
de sua responsabilidade;

VII - valer-se da fun¢fio para lograr proveito pessoal ou para outrem;

VIII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuicGes;

IX - proceder de forma desidiosa;
X - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fung#o;

XI - exceder, no exercicio da fun¢do, de modo a exorbitar suas atribui¢des, abuso de autoridade;
XII - deixar de submeter ao Orgio Colegiado de que trata o art.11, § 4° desta Lei as decises
individuais referentes & aplicagio de medidas protetoras a criangas, adolescentes, pais ou

responsaveis, previstas nos arts. 101 e 129 da Lei Federal n° 8.069/90;

XIII - descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 39 desta Lei e outras legislagdes
pertinentes.

XIV - recusar fé a documento publico;
XV - opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

XVI - utilizar o espago fisico da sede do Conselho Tutelar para fazer qualquer tipo de promoggo
pessoal ou de terceiros;

XVII - promover manifestagdo de apreco ou desapreco no recinto da Unidade do Conselho
Tutelar;

XVIII - desviar servidor publico para atendimento a interesse particular;
XIX - apresentar-se embriagado no servigo ou fora dele habitualmente;

XX - utilizar linguagem injuriosa ou ofensiva em comunicagdo oficial, informagdo
semelhante;

XXI - negar atendimento alegando que a crianga ou o adolescente néio pertence ao seu territério
de atendimento, em conformidade com o paragrafo winico do art. 6° desta Lei.

§1°. O Conselheiro Tutelar que utilizar de forma indevida as informagdes e documentos que
requisitar podera ser responsabilizado, estando sujeito as sangdes legais.
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§2°. A responsabilidade pelo uso e pela divulgagdo indevidos de informagdes referentes ao
atendimento de criangas e adolescentes se estende aos servidores e auxiliares a disposi¢do do
Conselho Tutelar.

Art. 42. Todos os Conselheiros Tutelares estardo submetidos a mesma carga horaria semanal de
trabalho, bem como aos mesmos periodos de sobreaviso, sendo vedado qualquer tratamento
desigual.

Sec¢ao I1
Do Exercicio da Funcéo e da Remuneragio

Art. 43. O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro Tutelar constitui servigo publico relevante
e estabelece presunc¢io de idoneidade moral.

Art. 44. A fungio de Conselheiro Tutelar € exercida em regime de tempo integral e de dedicacdo
exclusiva, sendo incompativel com o exercicio de outra fung¢éo piblica ou privada.

§1°. O Conselheiro Tutelar cumprira jornada de 40 (quarenta) horas semanais durante os dias e
horérios de atendimento do Conselho Tutelar definido no caput do art. 11 desta Lei, escala
estabelecida pelo Presidente do Conselho Tutelar.

§2°. Quando necessario, o Conselheiro Tutelar prestard atendimento fora da sede.

§3°. Sem prejuizo do disposto nos paragrafos anteriores deste artigo, o Conselheiro Tutelar
atenderd em regime de sobreaviso, no periodo noturno, nos finais de semana e feriados,
conforme disposto em regimento tnico do Conselho Tutelar, observado o previsto no art. 11
desta Lei.

§4°. Os Conselheiros Tutelares deverdo registrar suas entradas no trabalho e saidas dele, através
de Ponto Eletronico, de acordo com as mesmas normas administrativas estabelecidas ao servidor
publico do Municipio de Laranjeiras do Sul.

Art. 45. Se o eleito para o Conselho Tutelar for servidor publico municipal, este podera optar
entre a remuneracgdo da fungéio de Conselheiro Tutelar ou o valor de sua remuneracéo, ficando-
lhe garantido:

I - retorno ao cargo efetivo, quando findado o seu mandato de Conselheiro Tutelar;
IT - a contagem do tempo de servigo para fins previdencidrios.

Art. 46. O Conselheiro Tutelar fard jus a percep¢éio de remuneragio mensal, 13° salério, férias e
um ter¢o constitucional.

§1°. A remuneragio dos Conselheiros Tutelares correrd a conta de dotagio orcamentéria prd
do Municipio destinada ao Conselho Tutelar, sendo que cada membro titular do Conselho
Tutelar receberd mensalmente o valor equivalente a R$ 1.802,05 (um mil e oitocefitos e dois
reais e cinco centavos), sendo reajustado na mesma época e no mesmo indice aplicado a
reajuste dos servidores ptblicos municipais.

§2°. No periodo de férias de 15 (quinze) dias ou igual a 30 (trinta) dias, o Conselheiro Tutelar
sera substituido pelo proximo suplente eleito, respeitada a ordem da eleigfo.
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§3°. As férias serdo programadas pelo Conselho Tutelar, podendo gozi-las apenas um
Conselheiro em cada periodo, devendo ser informadas por escrito a0 CMDCA e a Secretaria de
vinculagéo, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, para que seja providenciada a
convocagéo do suplente.

§4°. A critério da Administragdio, poderdo as férias ser concedidas em 2 periodos, nenhum dos
quais podendo ser inferior a 15 (quinze) dias consecutivos.

§5°. As férias sdo programadas pelas Unidades do Conselho Tutelar, podendo gozé-las apenas
um Conselheiro em cada periodo, devendo ser informadas por escrito a0 Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, para ciéncia, e & Secretaria de Assisténcia
Social, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, para que seja providenciada a
convocagdo do suplente.

§6°. No caso de existirem dois ou mais Conselheiros Tutelares com interesse de gozar as férias
no mesmo periodo, serd realizado sorteio, na presenca dos interessados e do Presidente da
respectiva Unidade do Consetho Tutelar, a fim de definir quem tera preferéncia.

§7°. O gozo de férias no periodo de 60 (sessenta) dias que antecede a data do processo de
escolha, somente sera concedido se houver suplente apto para substituir o Conselheiro Tutelar.

§8°. Considera-se suplente apto aquele que cumpra todas as exigéncias desta Lei e firme
compromisso de assumir a fungo.

Secio III
Das Licencas

Art. 47. O Conselbeiro Tutelar tera direito as seguintes licengas:
I - para tratamento de sua saide;

II - licenga-maternidade de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio a partir da 37* (trigésima
sétima) semana de gestagdo ou na data de nascimento da crianga ou a partir da data da adogdo ou
da concesséo da guarda proviséria vinculada ao processo de adogdio em tramitagsio;

Il - paternidade de § (cinco) dias a contar da data do nascimento, em raziio do nascimento de
filho ou a partir da data da adogdo ou da concesséio da guarda proviséria vinculada ao processo
de adogdo em tramitagdo;

IV - licenga por motivo de doenga de filho ou de menor de idade sob guarda ou tutela, desde que
prove ser imprescindivel a sua assisténcia pessoal e essa nfo possa ser simultaneamente com o
exercicio do cargo;

V - licenga por ocasido de seu casamento civil por até 8 (oito) dias, a contar da data do eventog;
VI - licenga por falecimento de membro da familia, por ocasifio do 6bito de:
a) conjuge, pais, irméos e filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, por até 5 (cinco) dias;
b) companheiro ou companheira, com quem estivesse, até o falecimento, comprovadamente,

mantendo unido estavel ou homoafetiva nos termos da legislagéo civil, por até 5 (cinco) dias;
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c) tios, primos, sobrinhos, cunhados, padrasto, madrasta, avéds, bisavds, sogros, genro, nora,
netos, bisnetos, inclusive os advindos da unifo estavel, por até 2 (dois) dias;

VII - licen¢a sem remunera¢fo para tratar de assuntos particulares, com prazo méaximo de 120
(cento e vinte) dias por mandato. A licenga sem remuneragdo para tratar de assuntos particulares,
¢é programada pelo Conselho Tutelar, podendo gozé-la apenas um Conselheiro em cada periodo,
devendo ser informada por escrito a0 CMDCA, para ciéncia, e & Secretaria de Assisténcia Social,
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, para que seja providenciada a convocagio do
suplente. No caso de existirem dois ou mais Conselheiros Tutelares com interesse de gozar a
licenga sem remuneragdo para tratar de assuntos particulares no mesmo periodo, sera realizado
sorteio, na presenca dos interessados e do Presidente da respectiva Unidade do Conselho Tutelar,
a fim de definir quem tera preferéncia.

VIII - O gozo da licenga sem remuneragéo para tratar de assuntos particulares no periodo de 60
(sessenta) dias que antecede a data do

processo de escolha, somente serd concedido se houver suplente apto para substituir o
Conselheiro Tutelar.

§1°. A licenga prevista no inciso II serd extinta com o falecimento da crianga, se isso ocorrer
antes de findo o prazo previsto;

§2°. Provar-se-a a licenga prevista no inciso IV mediante avaliagio médica e social e sera
concedida a remuneragdo integral até 15 (quinze) dias e 50% (cinquenta por cento) da
remuneragdo excedendo esse prazo e até no maximo 3 (trés) meses a cada periodo de 12 (doze)
meses;

§3°. A licenca de falecimento para o servidor que se encontrar em exercicio na data do
falecimento do parente correspondera ao periodo de até 5 (cinco) ou de até 2 (dois) dias,
conforme o caso, e tera inicio:

I - no dia do falecimento, se o 6bito ocorrer antes ou durante o horario de trabatho, ou;

II - no dia seguinte ao do falecimento, se o 6bito ocorrer apds o horario de trabalho.

§4°. Caso as licengas previstas nos incisos I, III, IV, V e VI forem concomitantes a periodo de
férias, descanso semanal remunerado, feriados, ponto facultativo ou outras licengas ou

afastamentos legais do servidor, a licenga correspondera & quantidade de dias que restarem.

§5°. Sera convocado, respeitando-se a ordem de votagdo, o suplente eleito para substitui¢io
temporaria do Conselheiro Tutelar titular que se licenciar por mais de 15 (quinze) dias.

§6°. Todas as licengas deverdo ser liberadas mediante apresentagdo dos respectivos documentos
médicos ou de registro civil, quando for o caso, obedecidas as mesmas regras aplicadas ao
servidor publico do Municipio.

§7°. Compete ao Poder Executivo Municipal garantir o acompanhamento continuado(da saude
ocupacional a todos os Conselheiros Tutelares em exercicio.
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A Capitulo III
DA VACANCIA DO MANDATO

Art. 48. A vacéncia do mandato de Conselheiro Tutelar decorrera de:
I - renuncia;
II - posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungéo piblica ou privada remunerada;

Il - aplicagdo de sangdo administrativa de destituicdo do mandato, mediante processo
administrativo disciplinar;

IV - falecimento;

V - condenagio por sentenga transitada em julgado pela prética de crime ou de ato improbo que
comprometa a sua idoneidade moral;

VI - em caso de perda de sua capacidade plena para o exercicio da fungdo de Conselheiro
Tutelar.

Paragrafo tnico. Ocorrendo vacéncia, o Conselheiro Tutelar sera substituido pelo suplente eleito
para o preenchimento da vaga, respeitada a ordem da votagéo.

Capitulo IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Seg¢iio I
Das Infragdes Disciplinares e Penalidades

Art. 49. Considera-se infragio disciplinar o comportamento ou o ato praticado pelo Conselheiro
Tutelar, por desobediéncia ou inobservéncia, agdo ou omissfio, ainda que meramente culposo,
que viole os deveres ou as proibi¢Ses gerais ou especiais inerentes & fungfio que exerce,
elencadas nesta Lei e nas demais legislagdes pertinentes.

Art. 50. O Conselheiro Tutelar responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio
irregular de suas atribuig¢des.

Art. 51. A gravidade da infragfio € caracterizada por meio da andlise dos fatos do dano e de suas
consequéncias.

Art. 52. Sdo penas disciplinares aplicaveis pelo Prefeito Municipal, na ordem crescente de
gravidade:

I - adverténcia por escrito, aplicada em casos de néio observincia dos deveres previstos nos art.
39 e vedagdes previstas no art. 41 desta Lei, que n#o tipifiquem infragfio sujeita as penalidades
de suspensdo e destitui¢do de mandato;

II - suspensdo disciplinar, com prazo néo excedente a 90 (noventa dias), nos casos: rej
da infra¢do sujeita & pena de adverténcia, acimulo de infragSes ou infragGes consSidera
graves;

III - multa;

Pagina 17 de 22




IV - destitui¢do do mandato.

§1°. A pena de suspenséio disciplinar podera ser convertida em pena de multa, desde que haja
conveniéncia para o Conselheiro Tutelar, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia da
remuneragéo, na mesma proporg¢do de dias de suspens@io, com desconto em folha de pagamento.

§2°. Ocorrendo a conversdo da pena de suspensdio disciplinar em pena de multa, o Conselheiro
Tutelar fica obrigado a permanecer em servigo.

Art. 53. A destitui¢dio do mandato do Conselheiro Tutelar ocorrera nos casos em que:

I - seja condenado por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crime culposo ou doloso,
ou por contravengio penal, ou por ato improbo;

I - tenha sido comprovadamente negligente, omisso, ndo assiduo, ou, ainda, deixe de cumprir

suas fungdes;

III - pratique ato contrério & ética, & moralidade e aos bons costumes, ou que seja incompativel
com a fungdo;

IV - ndo cumpra com as atribui¢des conferidas pelo ECA;

V - seja negligente nas suas tarefas, facilitando dessa forma a exposi¢do de criangas e
adolescentes em situagdo de risco;

VI - receba, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de qualquer natureza,
em razdo de suas atribuigdes, para si ou para outrem;

VII - transfira residéncia ou domicilio para outro Municipio;

VIII - delegue a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da atribuigéio
que seja de sua responsabilidade;

IX - exerga outra atividade piblica ou privada remunerada, ainda que haja compatibilidade de
horério;

X - proceda de forma desidiosa;
XI - perca quaisquer dos requisitos previstos no art. 13 desta Lei.

Paragrafo tnico. Verificada, em sentenga condenatéria e transitada em julgado do Conselheiro
Tutelar na esfera do Poder Judiciério, a prética de crime ou contravengio penal ou ato improbo,
o CMDCA, em reunido extraordinaria, declarard vago o mandato de Conselheiro Tutelar, dan
posse imediata ao suplente.

Sec¢do II
Dos Atenuantes e Agravantes

Art. 54. Na aplicagéo das penalidades disciplinares, serdo consideradas a natureza e a gravidade
do ilicito ou da irregularidade, os danos que do ato provierem para o servigo publico, as
circunstincias atenuantes e agravantes e os antecedentes funcionais do Conselheiro Tutelar,
conforme segue:
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I - atenuantes:

a) auséncia de punicdo anterior;

b) bom desempenho na presta¢do de servigos ao Conselho Tutelar;
¢) motivo de relevante valor social ou moral;

d) coexisténcia de causas relativas a caréncia de condi¢Ses de material ou pessoal na unidade do
Conselho Tutelar;

e) o fato de o Conselheiro Tutelar ter:

1. Cometido a infragdo disciplinar na defesa, ainda que putativa ou com excesso moderado, de
prerrogativa funcional;

2. Procurado, por sua espontdnea vontade e com efici€ncia, logo apds a infragéo disciplinar,
evitar ou minorar as suas consequéncias;

3. Reparado o dano causado, por sua espontidnea vontade e antes do julgamento.
II - agravantes:

a) a pratica de ato que concorra, grave e objetivamente, para o desprestigio do Conselho Tutelar
ou de Conselheiros Tutelares;

b) o concurso de pessoas;

¢) o cometimento da infragio disciplinar em prejuizo de crianga, adolescente, idoso, pessoa com
deficiéncia, pessoa incapaz de se defender ou pessoa sob seus cuidados por forga de suas
atribui¢des;

d) o cometimento da infragdo disciplinar com violéncia ou grave ameaga, quando néo
elementares da infragéio;

e) ser o Conselheiro Tutelar quem:
1. Promove ou organiza a cooperag#o ou dirige a atividade dos demais coautores;
2. Instiga subordinado ou lhe ordena a pratica da infragfo disciplinar;

3. Instiga outro servidor ou Conselheiro Tutelar, propde ou solicita a pritica da infragfio
disciplinar;

4. Reincidéncia;

5. Cometimento de infrag8io com a obtengdo de vantagens indevidas, de qualquer espécie, e
beneficio proprio ou de outrem;

6. Ndo adogdo de providéncias no sentido de evitar ou reparar atos lesivos dos quais tenha

tomado conhecimento.

Pagina 19 de 22

'3



Secdo ITI
Dos Processos Disciplinares

Art. 55. As dentincias sobre irregularidades serdio objeto de apuragéo, desde que contenham a
identificago e o endere¢o do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a
autenticidade.

Parégrafo tinico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdio disciplinar ou ilicito
penal, a denuincia sera arquivada, por falta de objeto.

Art. 56. Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal, ou a quem este delegar, instaurar
sindicéncia ou processo administrativo disciplinar, por meio de portaria de designagdo dos
servidores componentes da comiss#o, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 57. Mediante provocag@o do Ministério Piblico ou por dentincia fundamentada de qualquer
cidaddo, o prefeito municipal podera proceder ao afastamento temporario do conselheiro tutelar,
até¢ que se apurem os fatos, a fim de evitar danos ao servigo publico e/ou interferéncia no
andamento das investigagGes.

Art. 58. Os processos de sindicdncia e processos administrativos disciplinares terio o mesmo
rito processual aplicado ao servidor publico municipal.

Capitulo V )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 59. O Conselho Tutelar devers elaborar e aprovar o seu Regimento Interno Unico, no prazo
de 90 (noventa) dias ap6s a posse.

Art. 60. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 61. Revogadas as disposi¢des em contrério, em especial a Lei Municipal n° 074/2010, a Lei
Municipal n® 065/2013 e a lei Municipal n° 043/2018.

Gabinete do Prefeito as\do Sul - PR, 13 de fevereiro de 2020.

4

JONATAS FELISBERTO BA SILVA
Prefeito Municipal
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A

CAMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL
Palécio Territério do Iguagu

Laranjeiras do Sul - PR

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciagdo dos Senhores membros da Cimara Municipal o
anexo Projeto de Lei que revoga a Lei Municipal N° 074/2010, de 26/11/2010, bem como revoga
suas alteragcdes, a saber, a Lei Municipal N° 065/2013, de 03/12/2013, bem como a Lei
Municipal n° 043/2018 de 18/09/2018, que dispde sobre a estrutura e funcionamento do
CONSELHO TUTELAR do Municipio de Laranjeiras do Sul, propondo uma legislagéo moderna
e atualizada sobre a matéria.

Justifica-se o presente Projeto de Lei pelo fato da Lei Municipal n°® 074/2010 estar
defasada em relagdo a diversas alteragdes ocorridas nos tltimos dez anos na Legislagio Federal
que versa sobre os direitos da crianca e do adolescente.

Citamos como exemplo, no que compete aos conselheiros do CMDCA participar de
Comissdes de sindicdncia e processo administrativo disciplinar para apurar eventual
irregularidade e falta funcional praticada por Conselheiro Tutelar no exercicio de suas fungdes.

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA e Conselho Tutelar — CT, foram criados com competéncias distintas, sendo que ao
CMDCA cabe deliberar e controlar as agSes da politica municipal dos direitos da crianga e do
adolescente, ¢ ao Conselho Tutelar a protegdo dos direitos de criangas e adolescentes e que
ambos devem trabalhar conjuntamente em prol dos direitos assegurados na Constitui¢io Federal
e no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Considerando que o fato de dispor no Art. 38 da Lei Municipal n° 074/2010 que
compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA instaurar
sindicincia € processo administrativo disciplinar no caso de dentincia de falta cometida por
Conselheiro Tutelar contribui sobremaneira de forma negativa, gerando dificuldades de
relacionamento entre conselheiros tutelares e conselheiros de direitos do CMDCA, dificultando
as agOes parceiras em prol da politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente, que
deve ser alicergada no trabalho conjunto entre CMDCA e Conselheiros Tutelares e destes com
toda a rede de atendimento e¢ Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos do Municipio de
Laranjeiras do Sul.

No exercicio de suas atribui¢des, o Conselho Tutelar nfio se subordina ao Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, com a qual deve manter uma relagio de
parceria, essencial ao trabalho conjunto dessas duas instincias de promogéo, protecio, defesa e
garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes.

A atuagfio do Conselho Tutelar e as agdes do CMDCA devem estar em harmonia e se
complementar, desta forma € indispensavel as alteragdes propostas para que o exercicio do poder
disciplinar seja exercido exclusivamente pelo Poder Executivo Municipal, sem a participagiio do
CMDCA, frente aos Conselheiros Tutelares, quando necessario.

Outra grande novidade que este projeto de lei apresenta € a jornada de trabalho de 40
horas semanais, bem como a obrigatoriedade da jornada ser registrada em ponto eletrénico e a
compensagdo das horas excedentes a jornada semanal.

O Projeto de lei também prevé a reelei¢@io consecutiva ilimitada, conforme determina
a Lei Federal n° 13.824/2019.

Prevé ainda a obrigatoriedade do Conselho Tutelar prestar contas bimestrale
por meio de relatério extraido do Sistema de Informagdo para a Infincia e Adolescéncia (SIPI2
ao CMDCA, ao Ministério Pablico e ao Juiz da Vara da Infincia e Juventude. .

Diante do exposto e certo da conveniéncia deste Projeto de Lei, solicito que o mesmo
seja apreciado, em REGIME DE URGENCIA por essa Casa Legislativa e, na oportunidade,
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reitero os meus protestos de admiragfio e apre¢o aos dignos componentes dessa Camara
Municipal.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 13 de fevereiro de 2020.

SILVA
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