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PROJETO DE LEI N° 038/2025
11/09/2025

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
ALTERAR ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL N° 030/2004
EESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

"0 PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, ESTADO DO PARANA, NO USO

DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS ATRAVESN DO ARTIGO 45
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, SUBMETE A APRECIACAO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL O SEGUINTE PROJETO DE

LEI:

Art. 1° - Fica alterado artigo 49 Lei Municipal n° 030/2004, de 15/07/2004, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo: i

“Art. 49 - A Transferéncia poderd ser realizada:
L a pedido do servidor, atendida a conveniéncia do servigo;
II no interesse da administragdo.”

Art. 2° - Fica alterado artigo 52 Lei Municipal n® 030/2004, de 15/07/2004, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 52 — O intersticio para a transferéncia serd de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, permitida em menor prazo quando interesse da administragdo ou a pedido, do
servidor, deferido pelo prefeito municipal.”

Art. 3° - Fica alterado artigo 53 Lei Municipal n° 030/2004, de 15/07/2004, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 53 — A remogdo a pedido do servidor, deferido pelo prefeito municipal ou
atendendo o interesse e conveniéncia da administragdo far-se-d:

I de uma para outra reparti¢do ou unidade de servigo,

II de um para outro orgdo da administra¢do municipal;”

Art. 4° - Fica alterado artigo 54 Lei Municipal n° 030/2004, de 15/07/2004, que passa a vigorar
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com a seguinte redagéo:

“Art. 54 — Para a transferéncia ser efetivada somente serd necessdria comunicagdo
escrita ao servidor interessado. A remogdo por permuta e/ou cessdo a outros 6rgdos e
entidades publicas dos Poderes Executivo e Legislativo da Unido, dos Estados e
Municipios, das entidades assistenciais sem fins lucrativos, reconhecidas de utilidade
publica, poderd ocorrer somente apds o encerramento de estdgio probatorio e
requerimento escrito do interessado.

§1° A cessdo do servidor publico estavel do Municipio a outras esferas de governo ou a
recepgdo de servidor detentor de cargo efetivo em outros orgdos e esferas, dar-se-d:

I - Com énus para o orgdo cedente: quando o servidor cedido permanece percebendo
sua remuneragdo normalmente, tendo os custos dessa cessdo suportados pelo proprio
orgdo de origem;

II - Sem énus para drgdo cedente: quando o servidor cedido é afastado da folha de
pagamento do orgdo de origem, passando a perceber sua remuneragdo através do
orgdo de destino, cabendo exclusivamente ao orgdo cessiondrio (destino) descontar a
contribuig¢do previdencidria do servidor, calcular e adicionar a contribui¢cdo patronal,
e repassar os valores integrais, dentro dos prazos legais, ao regime previdencidrio do
ente cedente (origem);

III - Com 6nus para o érgdo cedente mediante ressarcimento: quando o servidor cedido
permanece percebendo sua remuneragdo através do drgdo de origem, porém, os custos
dessa cessdo serdo ressarcidos pelo orgdo cessiondrio (destino) ao orgdo cedente (de
origem), havendo inadimpléncia do ressarcimento, a entidade de destino terd
notificagdo para regularizag¢do dos valores, sob pena de eventual cobranga judicial e
revogagdo da referida cessdo.

$2° O prazo para cessdo ou permuta do servidor estavel do Municipio de Laranjeiras
do Sul, Estado do Parand, a outros orgdos ou esferas de governo serd de até 1 (um)
ano, prorrogavel ou ndo, a critério do Municipio, e terd como limite mdximo o dia 31
de dezembro nos anos de encerramento de mandato do Chefe do Executivo.

I - Somente serdo analisados os pedidos de prorrogagdo protocolados com
antecedéncia minima de até 30 (trinta) dias do término do prazo de vigéncia, sendo
restituidos ao orgdo de origem sem manifesta¢do os que deixarem de atender esse
prazo, devendo o fato ser comunicado pelo érgdo de origem ao érgdo de destino.

Il - Findo o periodo da cessdo, o servidor deverd se apresentar ao Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, salvo
impedimento grave, devidamente comprovado.

$3° Os processos de solicitagdo de cessdo/permuta dos servidores do Municipio de
Laranjeiras do Sul, Estado do Parand a outros drgdos e/ou esferas de governo, serdo
realizados através de Oficio emitido pela autoridade competente do érgdo solicitante
enderec¢ado ao Chefe do Poder Executivo, devendo conter:
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I - Matricula, nome e cargo do servidor a ser cedido/permutado;

II - Informagdo da nomeagdo do cargo em comissdo a ser nomeado, se for o caso,
III - atividades a serem desenvolvidas no orgdo de destino;

IV - Indicacdo da modalidade de cessdo, constante no §1° deste art. 54.

$4° Realizada a andlise documental pelo Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, e havendo deferimento pela
Administragdo Municipal, serd elaborado o Termo de Cessdo e ou Permuta entre os
drgdos envolvidos com a devida publicagdo do ato, permitindo que, a qualquer tempo,
a disposigdo funcional seja revogada, por iniciativa do titular do érgdo ou da entidade
de destino, de origem ou a pedido do servidor.

$5° Aos servidores detentores de cargo efetivo de outros orgdos cedidos ao Municipio
de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, que venham a ser nomeados para cargo em
comissdo ou Secretdrio Municipal, é garantida a percepgdo da remuneragdo de seu
cargo de origem, ou, se for o caso, da comissdo ou subsidio do cargo para o qual foi
designado, desde que observado o teto remuneratorio constitucional e vedado o
acumulo.

Art. 5° - Fica alterado artigo 91 Lei Municipal n° 030/2004, de 15/07/2004, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 91 - O servidor podera obter licenga por motivo de doenga do cénjuge ou
companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente
que viva as suas expensas e conste de seu assentamento funcional, desde que
comprovada ser indispensavel sua assisténcia pessoal e permanente e que esta ndo
possa ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§1.° Provar-se-d a necessidade da licenca mediante pericia realizada pelo médico
perito da Prefeitura Municipal, podendo ser realizada a domicilio mediante solicitagdo
expressa e com a respectiva justificativa de impossibilidade de deslocamento do
dependente.

$2.° Independente da documentagdo médica apresentada pelo servidor interessado, a
pericia médica sempre deverd avaliar o dependente objeto do pedido de licenga,
observado o pardgrafo anterior.

§3.° Provar-se-d a necessidade da licenga mediante a apresenta¢do de
declaragdes/atestados médicos de acompanhamento com até 03 (trés) dias,
consecutivos ou alternados, dentro do més corrente, para abono no ponto eletrénico.

$4.° Declaragdes/atestados médicos de acompanhamento superiores a 03 (trés) dias de
duragdo, consecutivos ou alternados dentro do més corrente, ndo serdo aceitos para
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abono em ponto eletrénico, exceto para casos de doengas infectocontagiosas e
processos cirurgicos.

Art. 6° - Os demais artigos da Lei Municipal n® 030/2004, de 15 de julho de 2004, e suas
atualizagdes continuam em vigor sem qualquer alteragdo.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 11 de setembro de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

Palacio Territdrio do Iguagu
Laranjeiras do Sul - PR

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Tem esta a finalidade de submeter a apreciagiio dos Nobres Vereadores o Projeto de
Lei n° 038/2025, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ALTERAR ARTIGOS DA
LEI MUNICIPAL N° 030/2004 E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS”, para que
nesta Egrégia Casa de Leis tenha tramite legal para sua aprovagéo.

O referido Projeto de Lei tem como finalidade tornar o processo de transferéncias
dentro da administragdo municipal menos burocratica, oportunizando aos gestores e servidores
uma tratativa mais eficiente, bem como regulamentar as permutas e cessdes com outros entes.

Com a nova redagfio sera possivel atender as necessidades de cada departamento e
Secretaria Municipal de forma mais agil, possibilitando & Administragdo Publica a correta gestdo
de volume de trabalho e atendimento ao publico, evitando prejuizos a populagéo e a eficiéncia
administrativa, preconizada no artigo 37 da Constituigdo Federal de 1988.

Diante do exposto e certo da conveniéncia deste Projeto de Lei, solicito que o mesmo
seja apreciado, por essa Casa Legislativa e, na oportunidade, reitero os meus protestos de
admiragZo e apreco aos dignos componentes dessa Cdmara Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 11 de setembro de 2025.




