Municipio de Laranjeiras do Sul

Gabinete do Prefeito
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SUMULA ;- Dispde sobre a Urganizagdo Administratj
va da Prefeitura Mupicipal de Laran jo i-
ras do Sul~-HFr.,s,astabelece outras pro-
vidéncias.,

TiTuLo 1
PRINCIPIOS GERAIS DA ACRD ADMINISTRATIVA

Art. 1%, A acda do Governo Municipal,terd camo objetivo 0 dessnvole
vimento do Municipic e o aprimoramento dos servigos prestades a popY~-
lagao,mediante o plane jamento de suas atividades. .

8 12, 0 planejamento dasg atiu;dades da Administracac Manicipal,oha=
decerd as dipetrizes estabelecidas nestz T{tulo e serd tragade atra.t
ue& da elaboragao e manutensao atualizada dos seguintes imstrumentost

I - plano de desenvolvimento integrado;

11 - orgamento plurianual ds investimento;
IIT - orcamentowprograma;

1y - programagde financeira anual de despesa,

§ AR agas do Municipio em dreas assistidas pela atuagdo do Esta-
do @ da Uniag serd supletiva e,sempre qus for o casg,buscard mobilie!
Za&r 08 recursos materdais,humanas e financeiros disponiveis,

Bri, 29, A Administragdo Municipal,além dos comtroles formals cop-!

‘\carnentes & obediéncia e preceitos legals e ragulamentares,devera gis
'“por de instrumentos de acmmpanhamuﬂtm 8 aual;agaa de resultados ds aw
'tuagam dos diversus drgaas e agantes,

Art. 32. & Administracap Municipal devera promover a intagragdo da
momuﬂldade na vida politico~administrativa do Municipio atraves da
argaos coletivos,compostos de servidores munleipais,reprasentantses de
outras esferas de governc e municipes,com atuagao destacada na coleti
vidade ou com conhecimantg espac{fico dos problemas Jlocais,

Arte 49%. 0 Municipio de LaranJelras de Sul,buscard slevar a produtji
vidade operacicnal de seus drgaocs,através de rigorosa selegdo de can-
didatos ao ingressso no seu Guadro de Pessnal,ohedscendo a lagislagdo
em viger no que comcerme & Loncurso Publico g/ou Teste Seletivo,sam-?
pre gue nacassaria,no treinamente & apsrfeicoamento de sgrvidores, do
sstabelecimento de niveis compativeis de remuneracdo,com a qualifica=
géo dos recurses humanos e disponpibilidades do Tespyro Munlczpal e
da sbservancia de critérins da Aramnnin & srecan.
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Art, 52, @ Municipio de Laranjeiras do Sal,racarraré,ﬂémpre que
admissivel e aconselhdvel,3 exscugio indirets de obras e servicus me-
diante contrato,concessao, permissao ou conveénic com pessoas gu entide
des plUbligas ou particulares,deqtro das normas e da legislagae Vigen-
te,de forma a evitar movos ancargcs permanentes ¢ a ampliapgao desmaw-!
cessdria do seu quadro de servidores.

Art, 62, Na elahoragdo s exscugiio de seus programas,a Prefeitura My
nicipal estabelecerd o critdric de prioridade,segundo a essencialida-
de da obra ou servign e o atendimento de ilntergsse coletivo,

Art., 72, A Estrutura Bdsica da Administragdo Municipal,compoe-se !
dos seguintes drgies:

I ORGAOS DE ACONSELHAMENTO
~Conselho Mumicipal de £ducacio,Cultura e Esportes;
~Lonselho Municipel de Sadds o Bem Estar Social;
~Conselho Municipal de Dessnvolvimento Industrial e Comercial;
~Coneelho Municipal de Tramsports s Sinalizacao-COMUTRA .

I SrRGAO DE COLABORACAD COM
0 GOVERNO FEDER&L
-Junta do Servigo Militar,

111 6RGADS DE ASSESSORAMENTO
~Chefia de Gabinste;
~Assessoria de Imprensa,Plancjamento e Redagao;
~kssessoria Juridica;
~Aaspesoria de Promogdo Social.

1¥ 6RGADS DE NRfUREZR INSTRUME NTAL

~Sacretaria de Rdministragdo;

-Sagretaria de Fimangas.' .

V. ORGAOS DEZNATUREZASUBSTANT.IVA

-Secretaria de Urbanismo,Viagdo e Obras;

- -Secretaria de Educagdo 8 Cultura;
~Secretaria de Sdnde s FBen Estar Social;
~Sscretaria de Esports e Turismo; ‘
~Secretaria de Agricultura,Abastecimsnto e Meio Ambients,

VI ORGROS DE NATUREZA DESCENTRALIZADA
~Ndcleos de Administragdo Piblice Setariais - NAPS.

§.12. Us drgdecs mencionados no ftem I,vinculam=-se ao Prefeitc Mupie
cipal por linha de coordenagdo;

§ 28, 0 orgée mencionads no ftem 1l,rege-se por mormas do Governa !
Federal,cuja execucas e controle fica sob a responsabilidade do Praw!

Frnddbo mii ol menmsmem meee o Tn od o 3 oo
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§.3%. 0s drgfos enumerados nos ftens I11,IV,V @ VI,subordinamese ac
Prefeito por linha de autoridade integral,
TITULO 11
CA COMPETENCIR E COMPOSICAD DOS ORGROS DA ADMINISTRACAD
- MUNICIPR L a

CapiTULe I
DOS ORGAGS DE ACONSELHAMENTO
SECRG I
GO CONSELHO MUNICIPAL DE EOUCAGAD,CULTURA E ESPORTES

Art, 89. Ao Conselho Municipal de Educagdo,Cultura e Esportes,dargdo
de carater normativo ¢ deliberativo,cabe as dreas de educagaoc,cultura
e esportes a nivel municipal,sende incumbido da aprovagao do Plano My
Ricipal de Educagan e aconselhamente ao Coverno,no gqus concerne & BXE
cugas deste plano,bam Como,c incremento,amparo e difusag das ativida-
des cultureis e desportivas do Municipio,

Art., 92, O Conselho Municipal de Educagdo,lultura e Esportes sepd ¢
constituido de:

I - um membro pato,o Prefeito Municipal,au pessoa por ale
indicada que serd o Presidente; '
11 - membros designados pelo Prefeito Municipal & escolhidos

entre os cidadags da comunidade,ds notdrioc saber 8/ou
que tenham revelado oy possuam experiéncia em assuntos
relacionados com a educagga,cultura e “desportos;

IlI - um membro representante do Foder Legislativo;

=y - uUm membro integrante da Secreteria Municipal de Educacdo

e Cultura;
'} - um membro integrante da Secretaria Municipal de Esporwf
tes e Turismp. '

' Rrt, 108, O mandato dos Canselheiros designados pelo Prefeito Muni-
cipal serd de 02 (dois) anos,permitide a recondugda. ‘

Paraanrafo unico:~ No caso de ocorréncia de Vaga,um novo membro dee!
signado completard o mandato do eubstituido.,

Art, 112, 0 mandato dos Conselheiros serd exercido gratuitamente =
M
S8UB Servigos considarados ralevantes a0 Mupicipio,

art, 12¢, 0 Copselho terd um Seeretario Exacutivo,escolhide entre
0% servidores wunicipais,de comum acordo entre os membros visando a
execugac dos trabalhos administrativos,

Art, 1,3_9__! 0 Cansslho reuniresaes. SEMRNrAa A Beeroaacoawd e monm o d
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Art. lae, O Consalhu daverad elaborar um Reglmente Interno
lamentar suas atividades,

SECRD  II
0O CONSELHO MUNICIPAL OE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

yPara ragy

Arkts 159, As atribuigBes do Conselho Municipal de Saldde & Bem Estar
Social,sav aguelas estabelscidas pela Lei Municipal n@ 25/92,de 08 de
maioc de 1992,que institui o Conselho Municipal de Sadds @ a Legislan!
gdo sm vigor,inclusive com Fespelto ao SUS ~ Sistema Unico de Sadde,

SE¢k0 III
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTD INDUSTRIAL E COMERCIAL

Art, 169, As atribuigdes do Conselho Municipal de Desemvolvimento
Industrial e Comercial,referom-se ag astabalacimento,implamantaggo,
coordenagdo s execucdo da politica de desenvolvimento industrial 8
comercial do Municfpio,obseruando 0 disposteo nas Leis Municipais pe
11/84(PILAR) de 08.08.86 ¢ no 51/92,a1ém da legislacdo vigente o o es
tabelecido na Lei Crgdnica do Municipio,

SE080 1w
DO CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE € SINALIZAGAD - COMUTRA

Brt. 172. As atribuigbes do Conselha Municipal de Transporte e Sing
lizag8o,sstdo definidas pela Lei Municipal ne® 18/84,de 05.09.84, que
instituiv e definiu o Funcionamento dests érgga de assessoramenty ao

Poder Executive,aldnm das atribuicSes explicitadas ra Lel Organica do
Municipio, '

s CAPITULG 11

N

- Da—é&&ﬁs—oz»eat&s&&neﬁe-cam~0~cau&&ms FEGERAK
Secho UNIcA
DA JUNTA DD SERVICO MILITAR

Arte 182, A Junta do Servigo Militar & g drgao repra?emtatiuo do
Servigo Militar no Municipio,dando atendimento aos municipes na requ
larizagdo da documentagio militar sob todos os pontos de vista,

Art, 192, A Junta dn Servigo Militar regew-se por resgulamento da
Lei do Servigo Militar.

Azt, 209, A Junta do Servigo Militar se constitul em unidade de
servigo vinculadas diretamente ao Prefeito Municipal,

capfruLo 111
D0S ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
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Ant, 210, Ao Chefs de GCabinets compete: receber e distribuir a gor-
respondéncia do Prefeito Municipal e demais Secretarias g Departamen-
tos;conrdenar gs contatos do Chefe do Executivo com osg municipes,asqg
ciagaasaentidades de classe @ afins;o atendimento e encaminhamanto ¢
dos interessados aos Jrgios compétentes da Rdministragde Municipal pa
ra solugzo das consultas e reivindioagaesqu regioiro ¢ comtrole das
audigncias piblicas do Prefeitojo acsessoramento ao Prefeito ep suas
relagoes péblicas,?umgSas sociais 8 de cerimonialjmanter o Chafe  do
Exeoutivo informado dos assuntos e notfcias da interesse da Adminige!
tragag 8,damais tarefas que lhe forem delsgadas pelo Executivo Mumici
pal.

SECAD I1I
DA ASSESSORIA DE IMPRENSA, PLANEJRMENTO E REDACRD

Art, 222, A Assessoria de Impremsa,Plansjameato e Redagao competes
elaborar as noticias o informagoes da Administracag Municipal;sepyin
de ligagao entre o Poder Exeoutivo o 08 Orgacs de imprensa;redigir a
correspondencia oriunda da ﬁdministragae-Mumicipal;redigiz 0s atos g
Ficiais,publicd~los e manter comtrole sabre os arquives e publicae t
gﬁasqarganizar € realizar campanhas educativas,orientativas e afips
do Pader Execwtiva;auxillar nog ates oficiais e de cerimonial;ouytras.
tarefas que lha foram delegadas pslo Executive Municipal,

SECRe 111
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art, 232. A Assessoria Jurfdica § o Grg&o encarragads de examipar,

dar parecer € representar o Poder Executive Municipal em assuntos de
- patureza juridicowimstitucional,cabsmdo-lhe como atribuigdes princie
pais: '

@ - examinar e dar parscer sobre a lesgalidade das lLeis @ Becretos
oriundos do Poder Executiva Municipal e agjuelas procedentss do
Poder Legislativo,se assim se Fizer Recessério;

b - examinar e dar parecer sobre a legalidade das Leis e Decretos
Eetadual ¢ Fedsral Que versam matéria aplicada ag Municipia;

C - examinar,interpretar o day pParecer sobre todas as disposigoss:
de matureza jurfdico-institucipnais que afetem os drgaos do
Podes Executivo Municipal na megao e defesa de acag Judicial,
visando garantir seus leg{timos interessas;

d - assessorarp a‘Departamenta de Pessoal nas guastoes relacionadas
Com 0s servidorss municipais;

€ - assessorar o Departaments de Tributacao eFiscalizagga AOS asw!

suntos juridicos de naturaza krihntdeim o B5e.. .




Lei n® 001/93 Fl. 06

SECRG  Iv ‘
DA ASSESSORIA DE PROMOCAD SOCIAL

Art, 249, Compete a Assassoria de Promogan Socials: promover agoes !
de integracdo da comunidade com 0 ssu meiojparticipar npa organizagao
g raallzagao de campanhas de interesse colstivojdar assisténcia aos
Clubes de Maes devidamente legalizadosidar assisténcia as entidades °
sociale do Municipiojoutras tarefas que lhe forem~delegadas.

CAPITULD IV
 DO0S ORGAUS DE NATUREZA INSTRUMENTAL
SEGRD I
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAD

Bzh. 252. & Secretaria de Administrapio competesexarcer us atividae
des relacionadas & prestagdo da servigos-meios necessdrios ao funcige
namento regular de todos os drgaos subeordinsdos & hdministragao Muni-
cipal; a organizagdo da Administragao de fForme eentralizada,visando a
concentragae de asforgos jécnicos e 2 aplicagdao correta do tempe do
Executive as finalidades especificas,padronizando e racgionalizando ow

Guipamentos e materiais,combatsndo desperdicios e reduzindo custos o-
peracionais.,

+

§ 12, Qs servigos~meios compreendem,sntre autross

a - administracgaéo de materiais,comprasndendo a aquisiglo,recepgio,
guarda,distribuigao e controle;

b =~ transporte eficial de autoridades o objetos,bem como &8 aguisi-!
gau,guarda,manutengao e alienagio de UBlCUlDb;

¢ - administracao patrimonial,compreandendo o tombamento,registro,

- carga,conservagao,reparagao e alienacao,inclusive ds obras  de

arte de proprisdads do Governo;

d - supervisao de todas as atividades nunicipais,podendo delegar
competencmas diretamente as Secraterias,Departamsntos = afins;

e - a drsa“de Administrag@o poderd alimentar os setores Fazenddrio
g de Planejamento com dados & informagoses. para andlise de cuse!
tos para fins orgamentdrios,

§ 28, Considera-ss ainda,servigs de cardter instrumental a eXOcugan
de forma centralizada das atividades concernentes 2 recursos humanos,
No que se refere ag '

a - admiasao,cantrataqan,posse,lotagao de pessoal de qualquer regi-
me juridico;

b - alocagdn de recursos humanos nos diversos drgdos da Rdministrae
gao Municipal 6/ou rsmane jamento;
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C - aualiagao de dasempanhu para fipns de pramogan g acasso,pregras»
sd0,treinamento »Uisponibilidade e dispsnsa;

d - administracao de narges,fungaoss o salar;es;

8 - concessdo dg direitas ou vantagens;

f « outras atribuigoas da drea administrativa,delegadas pelo Poder
Executive Municipal,

SEGRO 11
DA SECRETARIA DE FINANGAS

Arxt, 262, A Secreteria de Finangas & o DrgaD responsdvel & encarre-
gado de mxecutar a politica financeira do Nunlclpie e das atividades
referentaes: ao langamento,fiscalizagao e arrecadacao dos tributos e
rendas municipais,sendo de sva competéncia assagurar todas as dimen-'
s0as intarnas da Administragao Municipal,dos recursos a ela destina-t
dos,estabelecendo para tanto,grau de uniformizagio da administracao
Financeira,permitindo apdilise e avaliagao comproveda do desempenhs or
ganizacional,por meio do sistema de plane jamento,provendos:

a - detsrminagdo do cronograma flnanceiro de desembolso para progra
mas,projetos e atividades da Administragao Munigipal;

~ promegao da medidas assaguradoras de equilibriog urgamentarla-

- auditoria,de forma, & contaddo dos atos e fatos financairoes;

tomada de-oontas dos rasponsaue;s,

- intervencdo contébilefinanceira nas unidades administrativas;

- alimantagau do processo decisdrio gavernamental,com dados relaw
tivos a custos e desempenhos f;nanceirns;

g - demais assuptos raferentes a drea financeira,de fiscalizagio e

- 0 O 0 o
1

trihutagau.
- carftuLo v
DOS ORGROS DE NATUREZA SUBSTANTIVA
SECRD I

DA SECRETARIA DE URBANISMD VIACAD £ OBRAS

Art. 272, & Secretaria de Urbanismo,Viagdo e Obras & rasponsaual pe
la promoc8c ds sstudos s projetos referentes a obras publlcas ebeds-!
cenda o gque dispOe as diretrizes o notas governamsnta;s e a8 legisla-"
§20 em vigor;slaboragao de sstudos e projetos,bem como a emissao de
parecer sobre sdificagfes particulares,submetidas & legislagao seh
pasturas mupicipais; orientacan e coordenagao das atividades relativas
a administracdo de cemitdrios pliblicos a particulares ;promogac de ati
vidades sobre reflorestamento e arbarizagac;defesa do meio ambiente
em conjunto com oubros organs o instituigoes governamentais estudos,
projetos @ a implantacac de programas destinados 3 recreaglo e ao la-
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zer,viabll;zagaa de projetos sobre = desapropriacac de freas s img- ¢
¥ols necessarios A execugao de projetos municipais;promogan de eshy~?

doe e projetos sobre pauzmentagac,aaneamento,refarmulagaa de tragadns
€ passeios laterais;paisagismojparques jJardins 8 outros de ysg comuni
taria; iluminacado publlca,real;zagau dz sstudos e trabalhos topografi-
cus,inclusive de carater particular;emissdp de parecer sphre a subdi~
visdo de terranocs e loteamentosjestudns e aprovacgac da projetos de ae.
diFlcaques e uonstrugoes concessan de Alvaras de Licenga para canstry
coes particulares;para demoligap de pradzos;cnnstrugao de mures e gra
dis; Flscallzaqan de obras e autuagdaes; interdigoes; liberagdn de ocbras

referentes a urbanlzggaa,lateamentos grruamentos de lpiciativa parti-
cular;manutangae e catalogagdo de plantas cartogrdficas e cadastrais;
manutengao de mapoteca ou técnigas de- preservagau de plantas;controle
de poluigdo em todas as suas manifestagdssselaboragdn o exacugio  do
Plano Rodovidric Municipal,com bases nas dirstrizes globais do Goverw
no; elabaragao de estimativas de custos de ubras,Fmscalizagau,execugau
8 conservagano de estradas,pontes,bueiros e afins,coma de prédios piw?

blicos;cocrdenagao dos servigos de limpeza piblica s sinalizagio; maty
tengae € quarda dos equipamentos Yodovidrios e atividades afins; jsuper
visao do Departamento de Engenharia e atividades correlatas sos seto~
res de Urban;smc,viagao 2 Obras,

seghs 11
DA SECRETARIR DE EDUCACAD £ CULTURA

Brk. 282, A Sscretaria de Educagdo o Cultura é o érgfe encarregado
das atividades relativas & aeducacio & a cultura do Mupicipiosa insta=-
lagdo e manutencdo dos sstabslecimentos municipais de ansino;pelo pla

A
.ne jamento,organizecao, admlnlstragao,oriantagaa e acompanhamentu,cunmA

trale e avaliagae do sisteme sduvacional em consendncia com 95 sistew
mas Estadual e Federal de Educagio o dentro dus narmas de Muniecipali-
zagado do Ensinojpromacgio da Educagdo Bdsica no Municiplo & demais ap-
cargos estabelecidos pela Municipalizacln da Ehsino;programas de com-
bate ao apalfabatismo;promogdo dos meieos necessdrios de efetiva assig
téncia mo educandu,pelo fortalecimento psicossocial através de agoee:
preventivas nos setores,sanitdrie,de alimentagéo,higiongy e material;
atualizagao permanente da agan educacional;elevagao do nivel de prody
tividade na Educecdojatividades culturais e artfsticas ne é@mbito da
Munic{pio;sspstdculos artisticos;difusdo de livres e praticas e campa
rhas pelo habito da leiturajeoordenagao da Biblioteca Municipal e
bibliotacas nas escolas; implementacan de iniciativas l;tarariaa,artiw
ticas e cultura;s,premogau e langamento de obras literdrias; jdocumenta
¢éo sacelar s outras atividades cerrelatas & Educacdo s Cultura.

Pardgrafo dnicoi- A Secretaria Munic ipal de Educagaw 8 Cultura,devg
»38 distribuir as atividades e responsabiliédades,entre os diverses Daa

partamentos cow regulamento interno,pars ssu efetive funcionamanto,

i
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-BEM:ESTAR-SOCIAL:,

Art. 299. & Secretaria ds Sadde e Bem Estar Social,é o érgan respop
sdvel pela promogic e efetivacao de medidas de protegdo a sayde da
populagdo,medisnte a pPrevangdo o combats &s doengas de massa;fiscali-
zagao das condicdas de sansamento bdsice de acordo com as normas da
3US;zelar pela eficdcia dos servigos médicos,confaorme a legislagdo am
vigor e as normas da Municipalizagio da Seddejtrabalhar em harmopia
com o Conselho Municipal da Salde jexecucdo dos 88rvVigos médicos ambuw
latoriais;promogéo e efetivagan de campanhas sducativas;demais pErin'
buigoes e compsténcias correlatas 3 érea de salde e bem sstar sogial,
inclusive as rslacionadas aos Clukes de M3es.

SELRED TV
DR SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO

Art. 302, A Secretaria de Esportes e Turismo é o Grgéo responsavel
pels promogac o agoes que desenvolvam as atlvidades relativas ag ee-!
porte e ao turismo po Municipic;apciar as atividades asportiﬁas,éecrg
ativas & turisticas da Municipiojelaborar calendaric de eventos;ini.’
ciativas ligadas ag desporto e ap turismojapoio as iniciativas de cluy
bes e associagdes;preservagao e @xploragéo econdmica dos recursos na-
turais do Munic{piu;protegﬁo a mopumentos e outros bans histdripcas @
patrominiaisjoutras atividades Qua lhe foram delegadas pela Adminigw!’
tragde Municipal,

secho vy

BA SECRETRRIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art. 318, R Secrsteria de Agricultura,Abastecimento & Meio Ambiena!
te,competesassistir tecnicaments os sarvigos ligados ao dasenvolvimen
to e aprimoramento da pecudria e da agricultura;promover e erticulas
medidas de mbasisciments e criagdo de facilidades concernsntes a iney
mos bdsicos; a aplicagdo e fiscalizacio de dispositivos normativos de
defasa animal,vagetal o mein ambisntejcontrole,melhoria o incentive
@0 hamem do campojincentivo & assisténcia a produgde alternativa;pro-
tegdo a fertilidade do selojtrabalho conjunto com os demais érgios 90
vérnamentais;exsercer =a fiscalizagao que lhe faculta a Leijfortaleci-'
mento ao asscvciativismo g ae cooperativiemo;manutengso e supsrvisdo
do viveiro municipal;programas de arborizagio e palsagismo em conjun-
te com outros drpdos municipaisjassistencia Feira do Produtor e sua
fiscalizagdojassisténcia as associagdes @ sntidades produtivas joutras
atribuigbes que lhe forem delegadas,correlatas &8s suas atividades,
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EAPITULD VI
20S ORGRDS DE NATUREZA DESCENTRALIZROK
SECRD UNICA
D0S NUCLEGS DE RDMINISTRACAG PUBLICA SETORIAIS

Art. 328, A Administragao PGblica Municipal,contard com os Niclegs
de Administragao Péblica Setoriais =NAPS,a fim de atender eeus sepvie
ofa 1 péblicoe,principalmante nes Distritos e em outras comunidades que
se fizer necessdrio,com as seguintes atribuigtes;

I - executar o fazer executar,na parte que lhe couber, as
leis e resolugles & demais atos emanados do Poder Execy
tivo;

II - coordenar e fiscalizar os servigos pidblicos de acorde
tom o que for estabelecido em leis e regulamentos;

111 - prestar contas ao Prefeito na forma de prazos estabalo-
cidos e executados sob a fiscalizagdo do NRPS;

Iv - prestar as informagdes gue lhe foraem solicitadas pelos
poderss Executivo,legislativo e a Guem mais de diraito;

v - procurar as solugoes mais eficazas e econdmicas e apres
santd-las ao Executive Municipal; :

Vi - outras atividades qus lhe forem dalegadas palo Poder Ew
¥agutivo,

Art. 338, Fice g Frefeito Municipal,autorizade a proceder o desda-!
bramento oparacional da estrutyra bdsica da Rdministragao Municipal,
podsndn,por Deczeto,promaver a criag@o,modificagan ou extincdo da
unidades administrativas,subordinadas aos 6rgios priades por esta ¢

.Lei,desde gue observadas as normas especificas da legislacip vigents,
- inclusive mo que tange as despesas e,a Lel Orgdnica do Municfpio.

Brt, 342. O Prefeito Municipal poderd delegar competéncies acs dio'
versos Secretdarios e Encerragades de Departamentos,para proferir des-
pachos dacisdrios,podendo a qualguer tempo avocar a si,a seu critd- !
rio,a competé@ncia delegada.

Art, 359, ks Secretarias,Departamentos g afins,am casoc de Regimento
Intarno,deverdo chedecer a legqislagip am vigor @ a Lei Orgdnica da
Munieipio, .

Art. 3692, Esta Lei,entrta an vigor na datas de sus publicaggo,ravoga-
das as disposigdes sm contrario,

Gabinete do Prefeito Municipalfem 19 de janefzd de 1993,



